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Inleiding

Voor u ligt het jaarverslag 2022 van de OndersteuningsPlanRaad (OPR) van het
Samenwerkingsverband Passend Voortgezet Onderwijs (SPVO)
Oosterschelderegio U.A..

Tijdens het inspectiebezoek in 2021 (waarin het samenwerkingsverband (SWV)
voldoende scoorde) is door de inspectie aangegeven dat de OPR meer zijn rol
moet nemen. De OPR heeft als gevolg van dit bezoek en de
meerjarenbeleidsagenda van het SWV in 2022 kritische vragen gesteld aan het
bestuur en de ALV. De antwoorden op deze vragen zijn, door omstandigheden, in
2022 niet beantwoord.

De OPR heeft al meerdere jaren te maken met een afnemende bezetting.
Speerpunt in 2022 was daarom het profileren van de OPR om zo weer een
volledige OPR te verkrijgen. Dit betekend dat er van elke stichting binnen het
SWV een personeelslid en een ouder zitting heeft. Er is verschillende malen door
de OPR een flyer naar de aangesloten scholen gestuurd en er is door de directeur
van het Samenwerkingsverband gevraagd aan het bestuur om de OPR hierin te
ondersteunen. In 2022 is besloten dat het aantal leden van de OPR verminderd
wordt tot 6, van elke organisatie een ouder en een personeelslid. Het lijkt
hierdoor dat de OPR bijna volledig is maar vanuit Stichting Ozeo zijn er nu twee
personeelsleden en vanuit Stichting Pontes ontbreekt een personeelslid. Verder
ontbreekt er nog een ouder van stichting Ozeo en van stichting Christelijk
Voortgezet Onderwijs.

Ook in 2022 blijft de OPR van het samenwerkingsverband Oosterscheldregio zich
zorgen maken over de aantallen leerlingen in het VSO. De OPR zou graag
meedenken in hoe het SWV hierin een ommekeer kan maken.

Aan het einde van 2022 is de tekst van de vangnetbepaling besproken en na
instemming van de OPR toegevoegd aan het OP. Daarnaast heeft de OPR de
nieuwe directeur van het samenwerkingsverband als gesprekspartner mogen
begroeten. Tijdens het overleg met haar is vooral gesproken over verwachtingen
en wensen van de OPR. De OPR gaat voor 2023 uit van een goede en open
samenwerking om zo in 2024 tot een nieuw OP te komen.

Namens de OPR,

Carina Louwman
Voorzitter
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Wat is de ondersteuningsplanraad?

Op 1 augustus 2014 trad de Wet Passend Onderwijs in werking en daarmee ook
het instellen van de ondersteuningsplanraad (OPR) van samenwerkingsverband
(SWV) 2902 of te wel SPVO Oosterschelderegio.

Wat is de OPR en wat doet zij?

De Ondersteuningsplanraad is de medezeggenschapsraad van het SWV en is dus
vergelijkbaar met een MR van een school. De leden van de OPR nemen als
vertegenwoordigers van hun eigen school deel aan de OPR en doen dit als
ervaringsdeskundigen in de rol van ouder of de rol van onderwijsprofessional. In
de OPR zijn zowel het reguliere Voortgezet Onderwijs als Speciaal Voortgezet
Onderwijs vertegenwoordigd. De achterban van de OPR wordt op de eerste
plaats gevormd door de MR-en van alle deelnemende besturen binnen het SWYV,
deze MR-en kiezen ook de leden van de OPR. De leden van de OPR hoeven zelf
geen lid te zijn van een MR.

De OPR heeft volgens de wet passend onderwijs de taak om eens per vier jaar
instemming te geven aan het Ondersteuningsplan van het SWV. In dit plan staan
afspraken over de manier waarop alle leerlingen in het samenwerkingsverband
zo goed mogelijk de passende ondersteuning kunnen krijgen die zij nodig
hebben. De OPR heeft medezeggenschap over het beleid en de verdeling van
middelen van het SWV.

De OPR van het SPVO ‘Oosterschelderegio’ volgt dus de voortgang van het
Ondersteuningsplan en denkt daarnaast mee over belangrijke thema's in passend
onderwijs. Ook houdt zij in de gaten of de doelen die het bestuur van het SWV
heeft gesteld worden gehaald.

De OPR van het SPVO ‘Oosterschelderegio’ komt daarvoor in principe vier keer
per jaar bij elkaar.

Samenstelling van de OPR

De OPR heeft acht zetels, hiervan waren in aan het eind van 2022 vier bezet (in
de loop van 2022 is besloten het aantal leden van de OPR te verminderen tot 6).
De verdeling is in 2022 als volgt:

Oudergeleding

Stichting Ozeo 2x vacature (sinds oktober 2021)
Stichting Christelijk voortgezet onderwijs  vacature (sinds okt. 2019)
Stichting Scholengroep Pontes E. Trompetter
Personeelsgeleding

Stichting Ozeo (de Korre) C. Louwman ( voorzitter)
Stichting Ozeo (Respont) V. van Garsel

Stichting Christelijk voortgezet onderwijs L. Bakker

Stichting Scholengroep Pontes V. Faut (tot augustus 2022)

vacature (sinds augustus 2022)
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Jaarverslag 2022

In het jaar 2022 heeft de OPR zich n.a.v. het inspectiebezoek meer geprofileerd.
Er is een flyer rondgestuurd naar de MR-en van de scholen en er is contact
gezocht met zowel de ALV als het bestuur van het SWV Oosterschelderegio. Er is
0.a. een uitnodiging gedaan naar de ALV om een keer aan te sluiten. Hoewel de
intentie er was, is er dit jaar geen vertegenwoordiger van de ALV en het bestuur
aangesloten.

N.a.v. het inspectiebezoek en de meerjarenbeleidsagenda zijn er kritische vragen
gesteld aan de ALV en het bestuur. Deze zijn, door omstandigheden, in 2022 niet
beantwoord.

De OPR heeft aan het eind van 2022 ingestemd met de tekst van de
vangnetbepaling. Deze is toegevoegd aan het Ondersteuningsplan (OP).

Wederom heeft de OPR zijn zorgen geuit op twee punten nl. de leerlingenkrimp
in de regio maar het toch stijgen van het aantal leerlingen in het VSO én het niet
afnemen van het aantal thuiszitters. De OPR heeft meegedacht over hoe we deze
twee punten kunnen veranderen.

Naast bovenstaande onderwerpen zijn in 2022 de volgende zaken aan de orde
gekomen:
1 begroting en financién samenwerkingsverband

[l stand van zaken binnen het samenwerkingsverband

1 samenstelling OPR na fusie van de Korre en Respont tot Ozeo

1 werving leden OPR

T hoe onafhankelijk is het bestuur met alleen leden van de aangesloten
stichtingen

[l inspectiebezoek

[l opzetten ouder-jeugd-steunpunt

[l opstarten Ondersteuningsplan 2024-2028

01 afscheid directeur en sollicitatie/kennismaking nieuwe directeur

In 2022 is de OPR 3 keer bij elkaar geweest, dit was op 17 mei, 18 oktober en
13 december. De vierde bijeenkomst is niet doorgegaan. Dit kwam doordat de
bijeenkomst van maart (ziekte van een aantal leden) naar mei is verzet en
hierdoor kwam deze datum te dicht bij de oorspronkelijke datum van juni.
Tijdens de eerste twee bijeenkomsten was de directeur van het SWV, dhr. T. van
Bokkem, aanwezig. Deze bijeenkomsten waren dit jaar digitaal, dit deels nog als
gevolg van corona. Bij de laatste bijeenkomst was mevr. A. Tick, de nieuwe
directeur, de gesprekspartner van de OPR. Deze bijeenkomst was in het kantoor
van het SWV.
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